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PROCESSO SELETIVO INTERNO 2021-2

Estdo abertas, de 08 a 28 de junho de 2021, as inscricbes para 0 processo seletivo
interno do Programa de Pds-Graduacdo em Economia da Universidade Federal de Vigcosa

para ingresso no mestrado no segundo semestre letivo de 2021.

DA SELECAO

A selecdo englobara intencéo de pesquisa, analise de curriculo e entrevista.

1. Intencéo de pesquisa (100 pontos)

Intencdo de pesquisa, de autoria do(a) candidato(a), com tamanho maximo de 3 paginas,
gue devera ser redigido em portugués, incluindo, obrigatoriamente, os seguintes itens: (i)
Titulo e nimero de inscricdo do(a) candidato(a); (i) Problema de pesquisa; (iii) Objetivos;
(iv) Contribuicdo para a literatura na qual se insere a pesquisa proposta; (v) Contribuicao
da pesquisa em termos de aplicacdo pratica e politicas publicas; (vi) Possivel metodologia
para resolver o problema de pesquisa proposto e (vii) Referéncias bibliograficas, de
acordo com as normas atualizadas da ABNT.

O texto da intencdo de pesquisa devera ser digitado em espaco 1,5, tipo de letra Times
New Roman, corpo 12, pagina tamanho A4 e margens superior, inferior, direita e esquerda
de 3 cm e salvo em formato PDF. O candidato (a) devera anexar o arquivo referente a
intencdo de pesquisa durante a inscri¢ao,

Os candidatos que obtiverem nota inferior a 60 (sessenta) pontos na avaliacao da

intencado de pesquisa serdo desclassificados.

2. Analise de curriculo (100 pontos)
O curriculo dos candidatos (referente ao periodo 2016 a 2020) sera avaliado com base
nas seguintes pontuacodes:

e Artigo publicado ou com aceite definitivo para publicacdo em periédicos avaliados no
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Qualis/Capes da area de economia: A1 (100 pontos); A2 (80 pontos); B1 (60 pontos);
B2 (40 pontos); B3 (25 pontos); B4 (15 pontos); B5 (5 pontos).

e Organizacgao de livro com ISBN: 40 pontos.

e Capitulo de livro com ISBN: 15 pontos.

e Artigo completo publicado em anais do Encontro Nacional de Economia (ANPEC) e
do Encontro Brasileiro de Econometria (SBE): 7 pontos.

e Artigo completo publicado em anais do Encontro Nacional da Sociedade Brasileira de
Economia Politica (SEP) e do Congresso da Sociedade Brasileira de Economia,
Administracdo e Sociologia Rural (SOBER): 5 pontos.

e Artigo completo publicado em anais de outros eventos cientificos: 3 pontos.

¢ Resumo publicado em anais de outros eventos cientificos: 2 pontos.

e Iniciacao cientifica: 4 pontos por ano.

e Participacdo em outros projetos de pesquisa: 3 pontos por ano.

e Participacdo em projetos de extenséo: 2 pontos por ano.

e Monitoria/tutoria: 2 pontos por semestre.

A soma dos pontos do curriculo de cada candidato (a) aprovado (a) na primeira etapa do
processo seletivo serd ajustada de modo que a maior pontuacdo equivalha a 100 (cem)
pontos e, a menor, a 70 (setenta) pontos. Esse ajuste sera feito da seguinte forma:

Yi=(X-A)/-B,

em que

Yi é a pontuacao ajustada do curriculo do candidato i;
Ai=Fil/G;

Fi & a pontuacéo absoluta do curriculo do candidato i;
G é a maior pontuacao absoluta entre os curriculos dos candidatos;
X=C-(BxE),

C € o maior valor de Ai entre os candidatos;
B=(C-H)/(E-J);

E = 100;

H € o menor valor de Ai entre os candidatos; e
J=70.
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Os candidatos deverdo anexar o curriculo e os comprovantes durante a inscricdo. SO
serdo considerados os itens do curriculo devidamente comprovados. Os candidatos
devem elaborar o curriculo na ordem da lista de pontuacdo apresentada na pagina 2
deste edital. Nao colocar no curriculo itens ndo contemplados nessa mesma lista.

N&o serdo avaliados os curriculos dos candidatos que forem desclassificados na

etapa de avaliacao da intenc&o de pesquisa.

3. Entrevista (100 pontos)

No dia 02/07/2021 as 10 horas, sera realizada uma entrevista com os candidatos
classificados na etapa de avaliagdo da intencdo de pesquisa, visando avaliar
desenvoltura, propdsitos de estudo e pesquisa e perspectivas de dedicacdo ao mestrado.
Sera atribuida uma nota entre 0 (zero) e 100 (cem) pontos a cada candidato (a) de acordo
com seu desempenho na entrevista.

A entrevista se dara de forma online, sendo que os candidatos classificados na etapa da
intencdo de pesquisa receberdo no dia 01/07/2021 até as 18:00 horas, em seu e-mail de
contato, o link do Google Meet onde se dara a entrevista a ser conduzida pela Comissao

Coordenadora do Programa.

Nota final

A nota final dos candidatos classificados sera calculada como uma média ponderada das
notas obtidas na intencdo de pesquisa (com peso 0,5), no curriculo (com peso 0,25) e na
entrevista (com peso 0,25).

DA INSCRICAO
- No ato da inscricdo no Processo Seletivo do Mestrado em Economia da UFV, no

enderecgo eletronico: https://www3.dti.ufv.br/ppa/sisppg-inscricao-pos/instrucoes-inscricao-

candidato/, o(a) candidato(a) devera fazer a opcédo por uma das MODALIDADES DE
INSCRICAO, conforme descrito a seguir:

1. AMPLA CONCORRENCIA

2. VAGAS RESERVADAS PARA ACOES AFIRMATIVAS

2.1 CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS) OU INDIGENAS;

2.2 PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.3 CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS) OU INDIGENAS E COM
DEFICIENCIA

- Para concorrer as vagas reservadas nas Modalidade 2.1 e 2.3, o(a) candidato(a) devera


https://www3.dti.ufv.br/ppg/sisppg-inscricao-pos/instrucoes-inscricao-candidato/
https://www3.dti.ufv.br/ppg/sisppg-inscricao-pos/instrucoes-inscricao-candidato/
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preencher e assinar autodeclaracdo étnico-racial, cujo modelo € disponibilizado no
formulario de inscricdo onlinee se apresentar a Comissdo de Validacdo da
Autodeclaracdo de Candidatos Pretos, Pardos ou Indigenas, para a realizacdo da
heteroidentificacdo, no caso dos autodeclarados pretos e pardos, e para verificacdo de
documentacdo comprobatéria, no caso de indigenas, conforme o disposto nas
Resolucdes n°10, de 2018 e n° 8, de 2019.

- Para concorrer as vagas reservadas nas Modalidade 2.2 e 2.3, o(a) candidato(a) devera
se enquadrar nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto n° 3.298, de 1999 e
apresentar laudo médico, atestando a espécie e o grau da deficiéncia, com a expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID) e
0s exames comprobatoérios de sua deficiéncia, conforme o disposto nas Resolucdes
n°10, de 2018 e n° 8, de 2019. A documentacdo comprobatéria serd apresentada a
uma Comisséo de Apuracao da Deficiéncia, nos termos do Art. 4° do Decreto n° 3.298,
de 1999, emitindo parecer de elegibilidade ou inelegibilidade do candidato a vaga
reservada.

- A ordem de apresentacdo as Comissfes sera, conforme o caso: (i) Comissédo de

Validag&o da Autodeclaracao e (ii) Comisséao de Apuracao da Deficiéncia.

DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

- Autodeclaracdo de candidatos as vagas reservadas a negros (pretos e pardos) e
indigenas.

- Registro de Nascimento Indigena e/ou Carta de Recomendacdo emitida por lideranca
indigena reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade indigena de reputacao
publica reconhecida ou 6rgdo indigenista e/ou Histérico Escolar emitido por escola
indigena; Memorial de Educacdo Indigena (descricAo dos percursos educativos
indigenas, indicando o nivel de apropriacdo da lingua indigena), no caso de
candidatos(as) as vagas reservadas para indigenas.

- Laudo médico e exames comprobatérios (com laudo), realizados nos ultimos 12 meses,
no caso de candidatos(as) a vagas reservadas para pessoa com deficiéncia.

DAS VAGAS

Ampla concorréncia 4

Vagas reservadas para acoes afirmativas

Total 5




DA MATRICULA

- Nao sera efetivada a matricula por procuracdo dos(as) candidatos(as) inscritos(as) nas
modalidades incluidas na Politica de Acdes Afirmativas, uma vez que a
heteroidentificacdo e a apresentacdo dos documentos comprobatorios da condicéo

indigena e da deficiéncia serdo feitas presencialmente, no ato da matricula.

DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A MATRICULA

- Documentos exigidos para ingressantes nas modalidades “CANDIDATOS NEGROS
(PRETOS E PARDOS) OU INDIGENAS” e “CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E
PARDOS) OU INDIGENAS E COM DEFICIENCIA”;

i. Autodeclaracédo étnico-racial, preenchida e assinada;

ii. Para candidatos indigenas:

a) Registro de Nascimento Indigena e/ou Carta de Recomendacgdo emitida por lideranga
indigena reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade indigena de reputacao
publica reconhecida ou o6rgdo indigenista e/ou Histérico Escolar emitido por escola
indigena; ou

b) Memorial de Educacdo Indigena (descricdo dos percursos educativos indigenas,
indicando o nivel de apropriacédo da lingua indigena), no caso de candidatos(as) as vagas
reservadas para indigenas.

- Documentos exigidos para ingressantes na modalidade “PESSOA COM DEFICIENCIA”
e para “CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS) OU INDIGENAS E COM
DEFICIENCIA”:

i. Laudo médico;

ii. Os seguintes exames médicos para comprovacao de deficiéncia:

a) Deficiéncia auditiva: exame de audiometria;

b) Deficiéncia visual: exame oftalmolégico;

c) Deficiéncia fisica: exames de imagem ou outros que comprovem a deficiéncia;

d) Deficiéncias multiplas: exames que comprovem as deficiéncias, conforme as areas

afetadas.

DA CLASSIFICACAO FINAL

Conforme o disposto na Resolucédo n° 8 de 2019, Art. 8°, no processo de selecéo dos
programas de pds-graduacdo da UFV sera feita, primeiramente, a classificacdo de todos
os candidatos selecionados, inclusive 0s inscritos nas vagas reservadas, consoante o

limite de vagas disponiveis, por curso na modalidade de ampla concorréncia e,
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posteriormente, sera feita a classificacdo dos candidatos as vagas reservadas,
observando-se o seguinte: a) Caso o candidato inscrito na modalidade de reserva de
vagas possua nota para ser selecionado na ampla concorréncia, sera selecionado nessa
modalidade e sua inscricdo sera retirada do cdmputo de inscricbes as vagas reservadas;
b) Caso o candidato ndo possua nota para ser selecionado em ampla concorréncia,
mantera sua classificacdo de acordo com a opc¢do de vagas reservadas, escolhida

durante o periodo de inscricdo no processo de selecéo.

Vigosa, 07 de junho de 2021

Jader Fernandes Cirino

Coordenador do Programa de P6s Graduacdo em Economia da UFV

MAIORES INFORMACOES
Programa de Po6s Graduacédo em Economia da Universidade Federal de Vicosa

Site: http://www.poseconomia.ufv.br/

Email: mestradoeconomia@ufv.br
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